
VIAOPTIC GmbH

Initiativbewerbung

Sie suchen nach einer neuen Herausforderung und möchten Teil des Teams von VIAOPTIC werden?

Von erfahrenen Expert:innen und Berufseinsteiger:innen über Trainees und Auszubildende – wir sind
immer auf der Suche nach motivierten Mitarbeitenden und bieten unterschiedliche
Einstiegsmöglichkeiten. 

Auch wenn Sie momentan keine passende Ausschreibung für Ihr Qualifikationsprofil auf unserem
Karriereportal gefunden haben, haben Sie hier die Möglichkeit sich initiativ zu bewerben: 

Wen suchen wir?

bei VIAOPTIC stehen die Menschen im Mittelpunkt – mit all ihren Ideen, Perspektiven und Stärken. Wir
sind eine starke Gemeinschaft, die durch die individuellen Persönlichkeiten unserer Mitarbeiter:innen
geprägt wird. Ein freundschaftliches und offenes Miteinander unter den 150 Kolleg:innen sind für uns
keine Floskeln, sondern gelebte Unternehmenskultur.

Wir suchen Menschen, die mit Neugier, unternehmerischem Denken und Leidenschaft bei der Sache
sind – und die unsere Werte teilen. Auch wenn aktuell keine Position ausgeschrieben ist, die genau zu
Ihrem Profil passt, freuen wir uns jederzeit über Initiativbewerbungen von talentierten und
ambitionierten Persönlichkeiten.

Für Ihre Bewerbung benötigen Sie einen aktuellen Lebenslauf sowie für unsere Initiativbewerbung
auch ein vollständiges Motivationsschreiben mit Angaben Ihrer Gehaltsvorstellung und des
frühestmöglichen Eintrittstermins.

Ideale Voraussetzungen sind:



Egal ob im Kunststoff-Spritzguss, der optischen Vergütung/Beschichtung, im Optik-Design, in unserem
hauseigenen Werkzeugbau, der Konstruktion, im Supply Chain Management, Einkauf, Finanzen,
Vertrieb & Marketing oder im Personalmanagement – wir sind offen für neue Impulse in vielen
Bereichen!

Was zählt, sind Ihre Qualifikationen, Ihre Berufserfahrung und Ihre Motivation, mit uns gemeinsam
weiterzudenken. Für viele Positionen sind zudem gute Englischkenntnisse erforderlich.

Werden Sie Teil unseres Teams – wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und freuen uns auch, Sie
möglicherweise schon bald kennen zu lernen!

Im Gegenzug bieten wir:

Vergütung: attraktive fixe Vergütung, erfolgsabhängiger variabler Gehaltsbestandteil,
betriebliche Altersvorsorge

Arbeitszeit: Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit), 40 Stunden/Woche (je nach Bereich, in der
Produktion arbeiten wir 38 bzw. 38,5-Stunden), 30 Tage Urlaub, hybrides Arbeiten (Office-First-
Strategie: Die Arbeit findet primär vor Ort im Leitz-Park statt, die Arbeitszeit ist dabei variabel.
Mobiles Arbeiten in Abstimmung möglich).

Zusatzleistungen: Jobrad (Fahrradleasing), Zuschuss im LEICA Camera Betriebsrestaurant,
Wasser und Kaffee kostenlos, Sonderkonditionen im Fitnessstudio, Firmen- und Team-Events

Jetzt bewerben
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